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AFS, eine Organisation von Freiwilligen und Ehrenamtlichen
AFS ist eine gemeinnützige Kulturaustausch-Organisation von
Freiwilligen und Ehrenamtlichen. Die über 400 Volunteers in der
Schweiz sind das Herz von AFS: ihre freiwillige Mitarbeit, ihre Be-
geisterung für den Kulturaustausch tragen unsere Organisation im
Wesentlichen und helfen, AFS professionell und kompetent nach
aussen zu vertreten.

Freiwilliges Engagement für die Bewältigung der Aufgaben rund
um Kulturaustausch
Mit der Heimreise vom Austausch ist die interkulturelle Erfahrung
noch nicht beendet, denn ohne die Arbeit und dem Engagement von
Menschen, die sich freiwillig für eine Sache einsetzen, wäre die
Bewältigung der verschiedensten Aufgaben rund um Kulturaustausch
und die Sensibilisierung auf die Andersartigkeiten der Menschen,
Religionen, Lebensstrategien, etc. im Sinn einer Non-Profit-Organisa-
tion gar nicht möglich. Deshalb wird auch von den „Returnees“ resp.
Heimkehrer ein freiwilliges Engagement erwartet, das nicht nur Arbeit,
sondern auch viele Kontakte, Spass und neue Erfahrungen bringt.

Sozialzeitausweis dokumentiert freiwillige Tätigkeiten
Ausserdem können die damit erworbenen und geübten Fähigkeiten
im Berufsleben eingesetzt werden. Dank dem Sozialzeitausweis sind
die freiwilligen Tätigkeiten dokumentiert und werden immer mehr
im Berufsleben als Aus- und Weiterbildung angerechnet.

Wir freuen uns, dass auch du dich für die Grundwerte von AFS einsetzt
und zeigen dir gerne deine Einsatzmöglichkeiten auf.

AFS bietet durch interkulturelle Austauschprogramme die Möglichkeit,
unwiederbringliche Erfahrungen für das ganze Leben zu machen und
dabei die Persönlichkeit, sowie emotionale und soziale Kompetenzen
zu entwickeln. Die Begegnung mit fremden Lebensstrategien, Regeln
und Religionen ist eine grosse Chance, die eigene Wahrnehmung zu ver-
feinern und zu lernen, mit den Verschiedenartigkeiten und Gemein-
samkeiten auf der Welt umzugehen. Die erworbene interkulturelle
Gewandtheit lässt sich während des ganzen Lebens in vielen Situationen
anwenden.

Freiwilligenarbeit bei AFS Die Welt kennen und
verstehen lernen

«Die Arbeit als Volunteer interessant, ich sehe
wie Prozesse ablaufen, wie Dinge entstehen. Ich
finde ich es spannend mit vielen Leuten im
Kontakt zu sein, zu kommunizieren und aus-
zutauschen.
Man kann als aktiver Volunteer einfach unendlich
viel lernen…»
Marianne, Lager-Koordinatorin

Die Basis unserer Organisation
AFS – an experience
for a lifetime

• AFS ist die weltweit grösste, international tätige Non-Profit-
Organisation im Bereich Jugend- und Kulturaustausch. AFS ist 
politisch und konfessionell neutral.

• AFS bietet interkulturelle Jugendaustausch- und Sozialeinsatz-
Programme auf allen Kontinenten in über 60 Ländern an.

• Jährlich nehmen rund 400 Schweizer Jugendliche an einem 
Austauschprogramm von AFS teil. Gleichzeitig verbringen etwa 
250 junge Menschen aus aller Welt ein Jahr in der Schweiz und
lernen unsere Kultur kennen.

• Der Verein AFS Schweiz wird von rund 1300 Mitgliedern getragen.
Ungefähr 600 freiwillige und 17 hauptamtliche Mitarbeiter/innen
stehen jeden Tag und rund um die Uhr im Einsatz, um die Aus-
tauschprogramme zu ermöglichen.

• AFS Schweiz ist aktives Gründungsmitglied von Intermundo, dem
Schweizer Dachverband zur Förderung von Jugendaustausch-
programmen.

AFS Interkulturelle Programme Schweiz
Löwenstrasse 16, 8001 Zürich
Tel.: 044 - 218 19 19
Fax: 044 – 218 19 00
E-Mail: info@afs.ch
www.afs.ch

Öffnungszeiten:
Montag – Freitag
9.00 – 12.00 h und 14.00 – 17.00 h
Donnerstagmorgen geschlossen

AFS-Jugendaustausch
Über 50 Jahre anerkannte
Qualitätsarbeit



Koordinieren & Begegnen
Aktivitäten während eines
Austauschjahrs

Ein grosser und wichtiger Teil der Feiwilligenarbeit bei AFS wird von
den rund dreissig Lokalkomitees geleistet.
Deine Einsatzmöglichkeiten in einem Komitee sind vielseitig. Du kannst
an allen Schulen deines Einzugsgebietes für AFS werben, Homeinterviews
mit Kandidaten führen, Kandidaten bis zur Abreise betreuen oder die
Returnees als neue Freiwillige in dein Komitee integrieren!
Aber auch die Gastschüler können von deiner Arbeit profitieren. Unter-
stütze das Sekretariat bei der Gastfamiliensuche, organisiere Anlässe
für Gastschüler und Gastfamilien und integriere sie ins Komitee!

Die Arbeit in einem Komitee ist eine spezielle Art, den interkulturellen
Austausch in seiner Region zu leben. Es ist auch eine Möglichkeit
seine Kompetenzen und seine Ideen vor Ort einzubringen.

Funktionen:
Chairperson (Koordinator des Komitees), Administrator, Schulkoordinator,
Schulkontaktperson, Kassier, Eventkoordinator, Interviewkoordinator,
Interviewer, Führer der Bibliothek, Presseveranwortlicher, Koordinator
der Gasfamiliensuche.

Antwortstalon
Ja, ich möchte mich für
AFS engagieren!

Ich interessiere für

Flexibel & Vielseitig
Weitere Einsatzmöglichkeiten
von "A-Team" bis "Vorstand"

Bei AFS findest du Aufgaben für jedes Zeitbudget und diese bieten dir
vielfältige Möglichkeiten, deine Fähigkeiten und deine Persönlichkeit
einzubringen und weiterzuentwickeln. Mitglieder des AFS A(irport)-
Teams zum Beispiel begleiten unsere Programmteilnehmer und ihre
Familien bei der Ankunft oder Abreise am Flughafen. Freiwillige
Interviewer führen selbständig Auswahlgespräche mit Schweizer
Kandidaten und geben Empfehlungen an die Geschäftsstelle ab. Eine
ganze Gruppe von Redaktoren zeichnet sich verantwortlich für die
inhaltliche Gestaltung unserer Vereinszeitschriften. Nicht zuletzt sind
auch unsere Vorstandsmitglieder freiwillig tätig. Selbst wenn du also
die Geschicke einer international orientierten Organisation massgeblich
mitgestalten möchtest, bist du bei AFS an der richtigen Adresse!

Funktionen:
A-Team Member, Selection Interviewer, Selection Interview Tages-
koordinator, Selection Interview Koordinator, AFS-Redaktor, Mitglied
des AFS Vorstandes, Präsident des AFS Vorstandes, Mitglied des AFS
Finanzkomitees

Betreuen & Beraten
Ein offenes Ohr für Gastfamilien
und Austauschschüler

Wenn es dich interessiert, ausländische Jugendliche auf ihrer
Entdeckungsreise durch den Schweizer (Familien-) Alltag zu begleiten
und sie dabei zu unterstützen, sich in der Schweiz einzuleben, dann
bist du im lokalen Betreuungsteam genau richtig! Als Gotti oder Götti
kümmerst du dich um die persönliche Betreuung deines Patenkindes
und stehst ihm bei Fragen und in guten wie in schlechten Zeiten zur
Seite. Oder du koordinierst zusammen mit deinem Team von Gotten
und Göttis die Betreuung für eine ganze Region und bist in der
Funktion des Betreuungskoordinators die erste Anlaufstelle für
Schweizer Gasteltern. Wie auch immer du dich entscheidest – als
Mitglied des AFS-Betreuungsteams hast du auf jeden Fall viel Kontakt
mit den AFS-Schülern und ihren Familien, nimmst an ihrem Leben
teil und schöpfst aus deinem Erfahrungsschatz, um ihnen die nötige
Unterstützung zu bieten.

Funktionen:
Betreuungskoordinator (= Head Counselor), Gotti/Götti (= Local
Counselor), Homeinterviewer

Unser Dank
für deinen Einsatz

Unterstützung für AFS-Freiwillige

Freiwilligenarbeit als Lernfeld - Aus- und Weiterbildung
bei AFS Schweiz
Freiwilligenarbeit soll Freiräume schaffen, wo Führungsqualitäten,
Organisations-, Support-,  Begleitungs- und Präsentationsfähigkeiten
erkannt, erlernt und geübt werden können. An den Aus- und
Weiterbildungsveranstaltungen von AFS Schweiz erhältst du die
Gelegenheit, dich mit Gleichgesinnten zu treffen und dich persönlich
weiterzuentwickeln. Natürlich wirst du in der Ausübung deiner Tätigkeit
durch erfahrene Freiwillige und die Mitarbeitenden der AFS Geschäftsstelle
begleitet und unterstützt.

Ausser Spesen nix gewesen?
AFS Schweiz verfügt über ein für alle freiwilligen Mitarbeiter geltendes
Spesenreglement.

Kompetente Freiwillige – Der Schweizerische Sozial-
zeitausweis (SZA)
Durch den SZA kannst du dir die bei AFS erworbenen und weiter-
entwickelten Fähigkeiten und  Kompetenzen belegen lassen und sie
bei einer späteren Stellenbewerbung oder beim beruflichen Wieder-
einstieg geltend machen. Siehe auch: www.sozialzeitausweis.ch.

AFS und WWW
Als moderne Organisation bedient sich AFS Schweiz immer mehr dem
Internet als Arbeitsinstrument und Informationsplattform. Alles über
Freiwilligenarbeit bei AFS Schweiz findest du auf unserer Intranetseite
für Freiwillige (www.afsvolunteers.ch).

Komiteearbeit

Gastfamilien- und Gastschülerbetreuung

Camps

anderes

ex.  Jugendaustausch             

ex.  Sozialeinsatz

ex. Gastfamilie sein

Schickt mir doch folgende Broschüren

Nachname :

Vorname

Adresse :

Postleitzahl/Ort

E-mail :

Telefon:

Für Informationen kannst du jederzeit unsere Homepage besuchen
www.afs.ch oder speziell für die Freiwilligenarbeit
www.afsvolunteers.ch

Leiten & Begleiten
Jugendlichen helfen, von ihrer
Austauscherfahrung zu profitieren

Ein AFS-Lager zu leiten heisst, sich mit den jugendlichen Austausch-
schülern aus der Schweiz oder dem Ausland zu Themen wie Integration,
Verständigungsschwierigkeiten, persönliche Ängste und Grenzen oder
Kultur auseinanderzusetzen. Zusammen mit einem Lagerteam or-
ganisierst du ein Wochenende von A-Z. Dazu gehört: ein Lagerhaus
mieten, das Essen organisieren, ein Programm zusammenstellen, die
gemeinsame Freizeit planen, Informationen an die Teilnehmer versenden
und vieles mehr. Dass dabei Spass und Gemeinschaftsgefühl eine
wichtige Rolle spielen, versteht sich von selbst. Durch dein Engagement
werden die AFS-Lager sowohl für die Teilnehmer als auch das AFS-
Lagerteam zu einem einmaligen und unvergesslichen Erlebnis!

Funktionen:
Lagerleiter, Lagerhauptleiter, Lagerkoordinator
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AFS bietet durch interkulturelle Austauschprogramme die Möglichkeit,
unwiederbringliche Erfahrungen für das ganze Leben zu machen und
dabei die Persönlichkeit, sowie emotionale und soziale Kompetenzen
zu entwickeln. Die Begegnung mit fremden Lebensstrategien, Regeln
und Religionen ist eine grosse Chance, die eigene Wahrnehmung zu ver-
feinern und zu lernen, mit den Verschiedenartigkeiten und Gemein-
samkeiten auf der Welt umzugehen. Die erworbene interkulturelle
Gewandtheit lässt sich während des ganzen Lebens in vielen Situationen
anwenden.

Die Welt kennen und
verstehen lernen

• AFS ist die weltweit grösste, international tätige Non-Profit-
Organisation im Bereich Jugend- und Kulturaustausch. AFS ist 
politisch und konfessionell neutral.

• AFS bietet interkulturelle Jugendaustausch- und Sozialeinsatz-
Programme auf allen Kontinenten in über 60 Ländern an.

• Jährlich nehmen rund 400 Schweizer Jugendliche an einem 
Austauschprogramm von AFS teil. Gleichzeitig verbringen etwa 
250 junge Menschen aus aller Welt ein Jahr in der Schweiz und
lernen unsere Kultur kennen.

• Der Verein AFS Schweiz wird von rund 1300 Mitgliedern getragen.
Ungefähr 600 freiwillige und 17 hauptamtliche Mitarbeiter/innen
stehen jeden Tag und rund um die Uhr im Einsatz, um die Aus-
tauschprogramme zu ermöglichen.

• AFS Schweiz ist aktives Gründungsmitglied von Intermundo, dem
Schweizer Dachverband zur Förderung von Jugendaustausch-
programmen.

AFS Interkulturelle Programme Schweiz
Löwenstrasse 16, 8001 Zürich
Tel.: 044 - 218 19 19
Fax: 044 – 218 19 00
E-Mail: info@afs.ch
www.afs.ch

Öffnungszeiten:
Montag – Freitag
9.00 – 12.00 h und 14.00 – 17.00 h
Donnerstagmorgen geschlossen

AFS-Jugendaustausch
Über 50 Jahre anerkannte
Qualitätsarbeit
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AFS, eine Organisation von Freiwilligen und Ehrenamtlichen
AFS ist eine gemeinnützige Kulturaustausch-Organisation von
Freiwilligen und Ehrenamtlichen. Die über 400 Volunteers in der
Schweiz sind das Herz von AFS: ihre freiwillige Mitarbeit, ihre Be-
geisterung für den Kulturaustausch tragen unsere Organisation im
Wesentlichen und helfen, AFS professionell und kompetent nach
aussen zu vertreten.

Freiwilliges Engagement für die Bewältigung der Aufgaben rund
um Kulturaustausch
Mit der Heimreise vom Austausch ist die interkulturelle Erfahrung
noch nicht beendet, denn ohne die Arbeit und dem Engagement von
Menschen, die sich freiwillig für eine Sache einsetzen, wäre die
Bewältigung der verschiedensten Aufgaben rund um Kulturaustausch
und die Sensibilisierung auf die Andersartigkeiten der Menschen,
Religionen, Lebensstrategien, etc. im Sinn einer Non-Profit-Organisa-
tion gar nicht möglich. Deshalb wird auch von den „Returnees“ resp.
Heimkehrer ein freiwilliges Engagement erwartet, das nicht nur Arbeit,
sondern auch viele Kontakte, Spass und neue Erfahrungen bringt.

Sozialzeitausweis dokumentiert freiwillige Tätigkeiten
Ausserdem können die damit erworbenen und geübten Fähigkeiten
im Berufsleben eingesetzt werden. Dank dem Sozialzeitausweis sind
die freiwilligen Tätigkeiten dokumentiert und werden immer mehr
im Berufsleben als Aus- und Weiterbildung angerechnet.

Wir freuen uns, dass auch du dich für die Grundwerte von AFS einsetzt
und zeigen dir gerne deine Einsatzmöglichkeiten auf.
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Freiwilligenarbeit bei AFS D
ve

«Die Arbeit als Volunteer interessant, ich sehe
wie Prozesse ablaufen, wie Dinge entstehen. Ich
finde ich es spannend mit vielen Leuten im
Kontakt zu sein, zu kommunizieren und aus-
zutauschen.
Man kann als aktiver Volunteer einfach unendlich
viel lernen…»
Marianne, Lager-Koordinatorin

Die Basis unserer Organisation
AFS – an experience
for a lifetime



Koordinieren & Begegnen
Aktivitäten während eines
Austauschjahrs

Ein grosser und wichtiger Teil der Feiwilligenarbeit bei AFS wird von
den rund dreissig Lokalkomitees geleistet.
Deine Einsatzmöglichkeiten in einem Komitee sind vielseitig. Du kannst
an allen Schulen deines Einzugsgebietes für AFS werben, Homeinterviews
mit Kandidaten führen, Kandidaten bis zur Abreise betreuen oder die
Returnees als neue Freiwillige in dein Komitee integrieren!
Aber auch die Gastschüler können von deiner Arbeit profitieren. Unter-
stütze das Sekretariat bei der Gastfamiliensuche, organisiere Anlässe
für Gastschüler und Gastfamilien und integriere sie ins Komitee!

Die Arbeit in einem Komitee ist eine spezielle Art, den interkulturellen
Austausch in seiner Region zu leben. Es ist auch eine Möglichkeit
seine Kompetenzen und seine Ideen vor Ort einzubringen.

Funktionen:
Chairperson (Koordinator des Komitees), Administrator, Schulkoordinator,
Schulkontaktperson, Kassier, Eventkoordinator, Interviewkoordinator,
Interviewer, Führer der Bibliothek, Presseveranwortlicher, Koordinator
der Gasfamiliensuche.

Betreuen & Beraten
Ein offenes Ohr für Gastfamilien
und Austauschschüler

Wenn es dich interessiert, ausländische Jugendliche auf ihrer
Entdeckungsreise durch den Schweizer (Familien-) Alltag zu begleiten
und sie dabei zu unterstützen, sich in der Schweiz einzuleben, dann
bist du im lokalen Betreuungsteam genau richtig! Als Gotti oder Götti
kümmerst du dich um die persönliche Betreuung deines Patenkindes
und stehst ihm bei Fragen und in guten wie in schlechten Zeiten zur
Seite. Oder du koordinierst zusammen mit deinem Team von Gotten
und Göttis die Betreuung für eine ganze Region und bist in der
Funktion des Betreuungskoordinators die erste Anlaufstelle für
Schweizer Gasteltern. Wie auch immer du dich entscheidest – als
Mitglied des AFS-Betreuungsteams hast du auf jeden Fall viel Kontakt
mit den AFS-Schülern und ihren Familien, nimmst an ihrem Leben
teil und schöpfst aus deinem Erfahrungsschatz, um ihnen die nötige
Unterstützung zu bieten.

Funktionen:
Betreuungskoordinator (= Head Counselor), Gotti/Götti (= Local
Counselor), Homeinterviewer

Unser Dank
für deinen Einsatz

Unterstützung für AFS-Freiwillige

Freiwilligenarbeit als Lernfeld - Aus- und Weiterbildung
bei AFS Schweiz
Freiwilligenarbeit soll Freiräume schaffen, wo Führungsqualitäten,
Organisations-, Support-,  Begleitungs- und Präsentationsfähigkeiten
erkannt, erlernt und geübt werden können. An den Aus- und
Weiterbildungsveranstaltungen von AFS Schweiz erhältst du die
Gelegenheit, dich mit Gleichgesinnten zu treffen und dich persönlich
weiterzuentwickeln. Natürlich wirst du in der Ausübung deiner Tätigkeit
durch erfahrene Freiwillige und die Mitarbeitenden der AFS Geschäftsstelle
begleitet und unterstützt.

Ausser Spesen nix gewesen?
AFS Schweiz verfügt über ein für alle freiwilligen Mitarbeiter geltendes
Spesenreglement.

Kompetente Freiwillige – Der Schweizerische Sozial-
zeitausweis (SZA)
Durch den SZA kannst du dir die bei AFS erworbenen und weiter-
entwickelten Fähigkeiten und  Kompetenzen belegen lassen und sie
bei einer späteren Stellenbewerbung oder beim beruflichen Wieder-
einstieg geltend machen. Siehe auch: www.sozialzeitausweis.ch.

AFS und WWW
Als moderne Organisation bedient sich AFS Schweiz immer mehr dem
Internet als Arbeitsinstrument und Informationsplattform. Alles über
Freiwilligenarbeit bei AFS Schweiz findest du auf unserer Intranetseite
für Freiwillige (www.afsvolunteers.ch).



Antwortstalon
Ja, ich möchte mich für
AFS engagieren!

Ich interessiere für

Flexibel & Vielseitig
Weitere Einsatzmöglichkeiten
von "A-Team" bis "Vorstand"

Bei AFS findest du Aufgaben für jedes Zeitbudget und diese bieten dir
vielfältige Möglichkeiten, deine Fähigkeiten und deine Persönlichkeit
einzubringen und weiterzuentwickeln. Mitglieder des AFS A(irport)-
Teams zum Beispiel begleiten unsere Programmteilnehmer und ihre
Familien bei der Ankunft oder Abreise am Flughafen. Freiwillige
Interviewer führen selbständig Auswahlgespräche mit Schweizer
Kandidaten und geben Empfehlungen an die Geschäftsstelle ab. Eine
ganze Gruppe von Redaktoren zeichnet sich verantwortlich für die
inhaltliche Gestaltung unserer Vereinszeitschriften. Nicht zuletzt sind
auch unsere Vorstandsmitglieder freiwillig tätig. Selbst wenn du also
die Geschicke einer international orientierten Organisation massgeblich
mitgestalten möchtest, bist du bei AFS an der richtigen Adresse!

Funktionen:
A-Team Member, Selection Interviewer, Selection Interview Tages-
koordinator, Selection Interview Koordinator, AFS-Redaktor, Mitglied
des AFS Vorstandes, Präsident des AFS Vorstandes, Mitglied des AFS
Finanzkomitees
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Komiteearbeit

Gastfamilien- und Gastschülerbetreuung

Camps

anderes

ex.  Jugendaustausch             

ex.  Sozialeinsatz

ex. Gastfamilie sein

Schickt mir doch folgende Broschüren

Nachname :

Vorname

Adresse :

Postleitzahl/Ort

E-mail :

Telefon:

Für Informationen kannst du jederzeit unsere Homepage besuchen
www.afs.ch oder speziell für die Freiwilligenarbeit
www.afsvolunteers.ch

Leiten & Begleiten
Jugendlichen helfen, von ihrer
Austauscherfahrung zu profitieren

Ein AFS-Lager zu leiten heisst, sich mit den jugendlichen Austausch-
schülern aus der Schweiz oder dem Ausland zu Themen wie Integration,
Verständigungsschwierigkeiten, persönliche Ängste und Grenzen oder
Kultur auseinanderzusetzen. Zusammen mit einem Lagerteam or-
ganisierst du ein Wochenende von A-Z. Dazu gehört: ein Lagerhaus
mieten, das Essen organisieren, ein Programm zusammenstellen, die
gemeinsame Freizeit planen, Informationen an die Teilnehmer versenden
und vieles mehr. Dass dabei Spass und Gemeinschaftsgefühl eine
wichtige Rolle spielen, versteht sich von selbst. Durch dein Engagement
werden die AFS-Lager sowohl für die Teilnehmer als auch das AFS-
Lagerteam zu einem einmaligen und unvergesslichen Erlebnis!

Funktionen:
Lagerleiter, Lagerhauptleiter, Lagerkoordinator


